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AGGIORNA n 133 del 02/10/2020 
 

ASSEGNO ORDINARIO 
 

FONDO BILATERALE DI SOLIDARIETA’  
PER L’ARTIGIANATO 

 
SETTIMANE NON COPERTE  

DAL DECRETO AGOSTO  
 

Con delibera del 9 Settembre 2020 il Fondo bilaterale di solidarietà per 
l’artigianato, dopo mesi di attesa, ha preso posizione dando la possibilità 
alle aziende che nel mese di Luglio 2020 avevano esaurito le diciotto 
settimane di integrazione salariale con la causale Covid-19,  di utilizzare 
l’assegno ordinario. 
 
 
Con la suddetta delibera il Fondo chiarisce che i datori di lavoro che 
hanno sospeso o ridotto l’attività lavorativa per eventi riconducibili 
all’emergenza epidemiologica e che a partire dal 30 giugno 2020 
avevano esaurito le diciotto settimane di integrazione salariale con la 
causale di intervento Covid-19, possono presentare domanda di 
concessione del trattamento di assegno ordinario, previo utilizzo delle 
ferie e/o dei permessi maturati. 
 
 
Tuttavia, il trattamento di assegno ordinario potrà essere erogato solo 
con decorrenza 30 Giugno 2020 e fino al 12 Luglio 2020, giorno 
precedente all’avvio del periodo di integrazione salariare, con causale di 
intervento COVID19, così come disciplinato dal Decreto-Legge n. 104 del 
14/08/2020. 
 
 
Per quanto concerne le tempistiche di presentazione delle domande il 
Fondo comunica che la richiesta di concessione del trattamento dovrà 
essere presentata entro il 30 Ottobre 2020. 
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Lo Studio resta a disposizione per eventuali chiarimenti 
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