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AGGIORNA n 56 del 23/03/2021 
 

DL SOSTEGNI 
NUOVO CONTRIBUTO A FONDO PERDUTO 

PER IMPRESE E PER I PROFESSIONISTI 
(Prima parte) 

 

L’articolo 1 del Dl Sostegni prevede l’erogazione di nuovi contributi a fondo 
perduto che questa volta saranno destinati anche ai professionisti. 
La finalità perseguita, al pari degli altri Contributi a Fondo Perduto previsti 
dai precedenti decreti, è quella di sostenere i soggetti colpiti 
dall’emergenza epidemiologica “Covid-19”. 
 
BENEFICIARI: 
 

il comma 1 prevede che siano beneficiari del contributo, se residenti o 
stabiliti nel territorio dello Stato: 
 

- coloro che svolgono attività d’impresa; 
- gli artigiani; 
- i professionisti iscritti alla gestione separata INPS e alle Casse di 

Previdenza Private. 
 
L’erogazione dei fondi disponibili non è più condizionata al possesso di 
specifici codici ATECO e, altra novità di questo Decreto rispetto ai 
precedenti, i ristori saranno destinati anche ai professionisti iscritti alle 
Casse di Previdenza Private (avvocati, commercialisti, ingegneri ecc). 
 
Restano invece esclusi dall’agevolazione: 
 

- i soggetti la cui attività risulti cessata alla data di entrata in vigore del 
decreto; 

- coloro che hanno attivato la partita IVA dopo l’entrata in vigore del 
decreto. 

 
CONDIZIONI DI ACCESSO AL BENEFICIO: 
Le due condizioni necessarie per accedere all’indennizzo che dovrebbero 
essere le seguenti: 

• avere registrato nel periodo d’imposta 2019 un ammontare di 
compensi non superiore a 10 milioni di euro; 

• ammontare medio mensile del fatturato 2020 deve essere inferiore 
almeno del 30% rispetto all’ammontare medio mensile del 2019. 

Per i soggetti che hanno iniziato l’attività a partire dal 1° gennaio 2019, il 
ristoro spetta anche in assenza del requisito del calo di 
fatturato/corrispettivi. 
 

Nel prossimo Dmz aggiorna analizzeremo la misura del contributo 
spettante. 
 

Lo Studio resta a completa disposizione  
 


